
 
 

หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 
ประจ าปี 2568 

 

บริษัท เฮลท์ลีด จ ากัด (มหาชน) 
วันที่ 25 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. 

 
ณ ห้องพระราม 9 ชั้น 6 โรงแรม เอสซี ปาร์ค เลขที่ 474 ซอยรามค าแหง 39 (เทพลีลา 1)  

แขวงพลับพลา เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร  
  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

บริษัทได้ใช้บริการ e-Proxy Voting  โดยบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด เพื่ออ านวยความสะดวกและเพิ่มช่องทาง

ในการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนให้แก่ผู ้ถือหุ้น  โดยผู้ถือหุ้นสามารถศึกษารายละเอียดเกี ่ยวกับบริการ  e-Proxy Voting ได้ที่ 

https://www.set.or.th/th/tsd/services/investors/e-services/e-proxy-voting 

 



 

วันท่ี 24 มีนาคม 2568 
 

เรื่อง  ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 
เรียน ท่านผู้ถือหุ้นบริษัท เฮลท์ลีด จ ากัด (มหาชน) 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.  ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 2.  แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/ รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) พร้อมงบการเงิน ส าหรับปี

สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR Code) 
 3. ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 4. นิยามกรรมการอิสระ 
 5. ข้อมูลผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2568 
 6. เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม 
 7. ข้อบังคับของบริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น   
 8. หนังสือมอบฉันทะ  
 9. รายละเอียดของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ  
 10. แผนที่โดยสังเขปของสถานท่ีประชุม 
 11. ประกาศเกี่ยวกับความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
  

คณะกรรมการบริษัท เฮลท์ลีด จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้มีมติก าหนดให้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ใน
วันที่ 25 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องพระราม 9 ชั้น 6 โรงแรม เอสซี ปาร์ค เลขที่ 474 ซอยรามค าแหง 39 (เทพลีลา 1) 
แขวงพลับพลา เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร  และบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยใช้สิทธิของตนเสนอวาระการประชุมเป็น
การล่วงหน้า เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี โดยให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจ าปี 2568 ได้ ในช่วงระหว่างวันที่ 1 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2568 โดยบริษัทได้เผยแพร่หลักเกณฑ์บน
เว็บไซต์ของบริษัท และแจ้งข่าวผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว อย่างไรก็ตาม ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมแต่อย่างใด 
บริษัทจึงได้ก าหนดระเบียบวาระการประชุม เพื่อพิจารณาดังต่อไปนี้ 

วาระที่ 1 พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ของบริษัทได้ถูกจัดขึ้นเมื่อวันที่ 12 เมษายน 2567 โดยมีส าเนารายงานการ
ประชุมซึ่งได้บันทึกถูกต้องตรงกับมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น และบริษัทได้จัดส่งส าเนารายงานการประชุมให้แก่ตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย์ ภายในระยะเวลาที่กฎหมายและประกาศที่เกี ่ยวข้องก าหนด  
และมีการเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.healthleadgroup.com) เพื่อเปิดเผยแก่ผู้ถือหุ้นและนักลงทุน
ทั่วไปแล้ว และปรากฎว่าไม่มีผู้ใดคัดค้านหรือขอแก้ไข 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
เห็นควรให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เมื ่อวันที่  
12 เมษายน 2567 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้บันทึกถูกต้องตามมติของที่ประชุม โดยมีส าเนารายงานการประชุม
ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1 

การลงมต ิ
วาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้ 

http://www.healthleadgroup.com/


 

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2567 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
บริษัทได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2567 ดังปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 
One Report) ภายใต้หัวข้อส่วนท่ี 3 เรื่อง งบการเงิน ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR-Code) พร้อมกับ
หนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
เห็นควรให้เสนอต่อที ่ประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้นรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 โดย 
มีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 

การลงมต ิ
วาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้ 

วาระที่ 3       พิจารณาและอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 ซึ่งก าหนดให้คณะกรรมการต้องจัดท า 
งบแสดงฐานะการเงินและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทและต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบ
งบแสดงฐานะการเงินและบัญชีก าไรขาดทุนนั้นก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปี  
เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีการท างบการเงินรวม ส าหรับรอบปีบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2567  
ซึ่งผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี ตามที่มาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 
พ.ศ. 2535 ก าหนด โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 โดยสรุปสาระส าคัญดังนี้ 

รายการ (หน่วย : บาท) ปี 2567 ปี 2566 

สินทรัพย์รวม 1,499,055,906 1,382,345,400 

รวมหนี้สิน 493,231,981 414,294,703 

รวมรายได้  2,017,894,039 1,659,312,456 

ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี 78,264,188 74,678,566 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 0.29 0.27 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการ
ตรวจสอบแล้ว และปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) หัวข้อส่วนที่ 3 เรื ่อง งบการเงิน  
ของบริษัท ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 
  



 

การลงมต ิ
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานสิ้นสุด ประจ าปี 2567 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 ก าหนดให้บริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงินก าไรเท่านั้น 
โดยห้ามจ่ายเงินปันผลในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ และตามมาตรา 116 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 50 
ก าหนดว่าบริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี  
หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

นอกจากนี ้ บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู ้ถ ือหุ ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร ้อยละ 40 ของก าไรสุทธิจาก 
งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ ในแต่ละปี ภายหลังการหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและการจัดสรรทุนส ารอง  
ตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลแตกต่างไปจากนโยบายที่ก าหนดไว้ได้ โดยจะขึ้นอยู่กับ
ผลประกอบการ ฐานะการเงิน สภาพคล่องทางการเงิน และความจ าเป็นในการใช้เงินทุนหมุนเวียนในการบริหารกิจการ 
และแผนการขยายธุรกิจในอนาคต รวมถึงภาวะเศรษฐกิจ  

จากงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว  
บริษัทมีก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานเป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น  78,264,188 บาท และตามงบการเงินเฉพาะกิจการ
บริษัทมีก าไรสุทธิจ านวน 78,264,188 บาท 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากก าไรสะสมและ
ก าไรสุทธิ จากผลการด าเนินงานสิ้นสุดประจ าปี 2567 ในอัตราหุ้นละ 0.17 บาท จ านวน 272,000,000 หุ้น คิดเป็นเงิน
จ านวน 46,240,000 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏรายชื่อ ณ วันก าหนดสิทธิผู้ถือหุ้น เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผล  
วันที่ 17 มีนาคม 2568 (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปันผลภายในวันที่ 15 พฤษภาคม 2568 ดังนั้น อัตราเงิน
ปันผลประจ าปี 2567 ที่จ่ายเทียบกับก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการเท่ากับร้อยละ 59.08 ซึ่งสอดคล้องกับ
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท  

ทั้งนี้ สิทธิในการได้รับเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 
2568 

ข้อมูลการเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2566 และปี 2567 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 
ปี 2567  

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2566 

1.   ก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงาน 78,264,188 74,678,566 
2.   จ านวนหุ้น 272,000,000 272,000,000 
3.   เงินปันผลจ่ายระหว่างกาลอตัราต่อหุ้น  - - 
     เงินปันผลระหว่างกาล  - - 
     เงินปันผลจ่ายประจ าปีอัตราตอ่หุ้น 0.17 0.15 

     เงินปันผลประจ าป ี 46,240,000 40,800,000 
4. รวมจ านวนเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น 46,240,000 40,800,000 



 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 
ปี 2567  

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2566 

5. สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก าไรสุทธิตามงบ
การเงิน (ร้อยละ) 

59.08 54.63 

บริษัทได้มีการจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายไว้ครบจ านวนร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแล้ว ดังนั ้น จึงไม่ต้อง 
ตั้งส ารองตามกฎหมายเพิ่มเติมอีก 

การลงมต ิ
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 18 ก าหนดให้ในการ
ประชุมสามัญประจ าปีทุกครั ้ง กรรมการจะต้องออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ้าจ านวน
กรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม ( 1/3) กรรมการที่
จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง  ๆ 
ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง กรรมการผู้ออกจากต าแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้า
รับต าแหน่งอีกก็ได้ ซึ่งกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 มีรายชื่อดังต่อไปนี้ 

1)  นายศุภกร พันธุกานนท์      กรรมการ 
2)  นางมารยาท ธีรโตมร       กรรมการอิสระ 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ  
ตามกระบวนการสรรหาเป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2568 โดยเผยแพรใ่ห้ 
ผู้ถือหุ้นทราบผ่านระบบข่าวตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์ของบริษัท และปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอ 
ช่ือบุคคลที่เหมาะสมเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกบุคคลที่จะเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบริษัท มิได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เนื่องจากบริษัทยังไม่ได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน แต่เป็น
การพิจารณาร่วมกันโดยคณะกรรมการของบริษัทและน าเสนอบุคคลที่เหมาะสมให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา โดย 
ได้พิจารณาจากโครงสร้างคณะกรรมการบริษัทและคุณสมบัติของกรรมการ 2 ท่านเป็นรายบุคคลแล้ว เห็นว่าคุณสมบัติ
ของกรรมการเป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) เป็นผู้ที่มีความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์เหมาะสม
กับการประกอบธุรกิจของบริษัท และผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัท ในช่วงเวลาที่ผ่านมาเป็นประโยชน์  
กับบริษัท และกรรมการทั้ง 2 ท่าน ไม่เป็นผู้มีคุณสมบัติต้องห้ามประการใด และไม่ได้ประกอบกิจการใด ๆ หรือถือหุ้น
ในกิจการใดที่มีส่วนแข่งขันกับการด าเนินงานของบริษัท นอกจากน้ี คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่าบุคคลที่เสนอ
ชื่อให้เป็นกรรมการอิสระจะสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท และมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อก าหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ โดยรายละเอียดนิยามกรรมการอิสระปรากฏ
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 4  
  



 

ข้อมูลการถือหุ้นของกรรมการที่เสนอช่ือในครั้งนี้ (ข้อมูล ณ วันท่ี 17 มีนาคม 2568) 

รายชื่อผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ  จ านวนหุ้น สิทธิในการออกเสียง 
1. นายศุภกร พันธุกานนท์ 66,136,000 66,136,000 
2. นางมารยาท ธีรโตมร 150,000 150,000 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการ
แต ่งต ั ้ งกรรมการแทนกรรมการที ่ต ้องออกตามวาระจ  านวน 2 ท่าน ได ้แก ่  (1) นายศ ุภกร พ ันธ ุกานนท์   
(2) นางมารยาท ธีรโตมร กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง ซึ่งรายละเอียดประวัติของกรรมการ
ทั้ง 2 ท่าน ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3  

ทั้งนี้ บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี้ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการสรรหาที่ก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไป
ตามที่กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
(ถ้ามี) และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท และกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
ข้อก าหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ 

การลงมต ิ
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6 พิจารณาและอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 33 ก าหนดให้กรรมการ 
มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนใน
ลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็น
หลักเกณฑ์และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนั้น 
ให้ได้รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาจากความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและข้อมูล
เปรียบเทียบอ้างอิงกับบริษัทอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน มีขนาดและลักษณะของธุรกิจที่ใกล้เคียงกัน รวมทั้ง  
ผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ( IOD) เห็นควรให้เสนอต่อที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2568  
โดยให้จ่ายในรูปของเบี้ยประชุม รายละเอียดดังนี้  



 

ต าแหน่ง เบ้ียประชุม (บาท/คน/คร้ัง) 
ประธานกรรมการบริษัท 25,000 

กรรมการบริษัท 15,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 

กรรมการตรวจสอบ 15,000 
หมายเหตุ: 1. เบี้ยประชุมจะจ่ายเฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชุมเท่านั้น 

2. กรรมการที่ไดร้ับเงินเดือนประจ าในฐานะพนักงานของบริษัทจะไมไ่ด้รับค่าตอบแทนในฐานะกรรมการ
ของบริษัท 

ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2568 และปี 2567 

ต าแหน่ง/ องค์ประกอบค่าตอบแทน 
เบ้ียประชุม (บาท/คร้ัง) 

ปี 2568 ปี 2567 

(ปีที่เสนอ)   

ประธานกรรมการ 25,000 20,000 

กรรมการ 15,000 10,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 15,000 

กรรมการตรวจสอบ 15,000 10,000 

คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทไม่ได้ร ับสิทธิประโยชน์อื ่นใด นอกจากค่าเบี ้ยประชุมตาม
รายละเอียดที่ก าหนดข้างต้น ส่วนรายละเอียดขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทปรากฏตามรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ภายใต้หัวข้อส่วนที่ 2 
เรื่อง การก ากับดูแลกิจการ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 

การลงมต ิ
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

วาระที่ 7 พิจารณาและอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 63 และข้อ 64 ก าหนดวา่ 
ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้ 

นอกจากนี้ ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนได้ก าหนดให้บริษัทจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี หากผู้สอบ
บัญชีดังกล่าวปฏิบัติหน้าที่มาแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดยการหมุนเวียนไม่จ าเป็นต้องเปลี่ยนบริษัท
ผู้สอบบัญชีแห่งใหม่ บริษัทสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายอื่น ๆ ในส านักงานตรวจสอบบัญชีน้ันแทนผู้สอบบัญชีรายเดิม
ได้ อย่างไรก็ตาม บริษัทจะแต่งตั ้งผู ้สอบบัญชีรายที่พ้นจากการปฏิบัติหน้าที ่จากการหมุนเวียนผู ้สอบบัญชีได้  
เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน 

   



 

 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้พิจารณาคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีของบริษัทโดยพิจารณาจากความเป็นอิสระ
และค่าตอบแทนมีความเห็นและเสนอให้แต่งตั ้ง  นางสาวลสิตา มากัต ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 9039 หรือ  
นางสาววราภรณ์ เกรียงสุนทรกิจ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5033 หรือ นายวีร์ สุจริต ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เลขที่ 7103 หรือ นายเกียรตินิยม คุณติสุข ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4800 จากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ 
สอบบัญชี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทส าหรับปี 2568 และเสนอให้ก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวน
เงินรวม 3,100,000 บาทต่อป ี

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบัญชี  

ค่าสอบบัญช ี

รอบปีบัญชี 2568 
(ผู้สอบบัญชีรายใหม่) 

(ปีที่เสนอ) 

รอบปีบัญชี 2567 

(ผู้สอบบัญชีเดิม) 

1. ค่าสอบบัญชี 3,100,000 3,000,000 

2. ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ จ่ายตามจริง จ่ายตามจริง 

ความเห็นของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที ่ประชุมสามัญผู ้ถ ือหุ ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั ้ง นางสาวลสิตา มากัต  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9039 หรือ นางสาววราภรณ์ เกรียงสุนทรกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5033 หรือ  
นายวีร์ สุจริต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7103 หรือ นายเกียรตินิยม คุณติสุข ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4800  
จากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทส าหรับปี 2568 โดยให้คนใดคนหนึ่ง
เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้ บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด ท าหน้าท่ีแทน ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีท่ีเสนอช่ือแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชี
ของบริษัทในปีนี้เป็นการปฏิบัติหน้าที่ผู้สอบบัญชีปีที่ 4 โดยผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท/
บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู ้ที ่เกี ่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด และก าหนดค่าสอบบัญชี  
ประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินรวม 3,100,000 บาทต่อปี โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่น ๆ นอกจากนี้ บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช 
โธมัทสุ ไชยยศสอบบัญชี จ ากัด ได้ให้บริการจัดท ารายงานการปฏิบัติงานตามวิธีการที่ตกลงร่วมกันในการท าลายสินค้า 
ซึ่งจัดท าขึ้นเพื่อใช้เป็นข้อมูลของบริษัท ไอแคร์  เฮลท์ จ ากัด ตามประกาศของกรมสรรพากรที่ ป.79/2541 เป็นเงิน
จ านวน 25,000 บาท 

ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอข้างต้นไม่มีความสัมพันธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท ผู้บริหาร  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ  
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด (รายละเอียดผู้สอบบัญชีปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5) 

ผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท ดีลอยท์ ทู ้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด 
เช่นเดียวกับผู้สอบบัญชีของบริษัท 

การลงมต ิ
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
  






